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{ MTP: PROPOSITO DE TRANSFORMACION MASIVO }

“Crear momentos y experiencias inolvidables, para el entretenimiento e integracion de las
personas.”

{ MISION }

Club Lagos de Caujaral brinda a socios y visitantes la mejor experiencia de entretenimiento,
alrededor de actividades deportivas, de bienestar, culturales y sociales, con la adecuada
administracion de los recursos, herramientas tecnoldgicas y un capital humano capacitado,
apasionado por el servicio y comprometido con el trabajo en equipo, la responsabilidad, la
honestidad y el respeto.

Procura la preservacion del medio ambiente en todas sus actividades, a través de la ejecucion de
proyectos sostenibles, aprovechando al mdximo los recursos naturales disponibles.

Apoya y ejecuta programas sociales encaminados al mejoramiento de la calidad de vida de los
colaboradores, sus familias y las comunidades vecinas.

{ VISION }

Ser en los proximos 10 afios, el centro de entretenimiento social, deportivo y cultural mds
importante del pais. Reconocido por su fauna y flora, compromiso con el medio ambiente, servicio
al cliente y responsabilidad social.

{ CREENCIAS }

Creemos en los lazos de carifio y amistad.

Creemos que el mejor resultado proviene del trabajo en equipo.

Creemos en la tecnologia como herramienta vital de desarrollo.

Creemos en el crecimiento personal y profesional de nuestros funcionarios y colaboradores.
Creemos en la igualdad y en la inclusion.

Creemos en la prdctica deportiva, como factor diferenciador en la formacion de nuestros
nifios y jovenes, y en su aporte, a la salud de los socios y sus familias.

X Creemos en la conservacion y el cuidado del medio ambiente y que es fundamental para un
futuro mejor.
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{ VALORES }

Trabajo en equipo: Trabajar juntos por una meta.

Responsabilidad: Todo nuestro empefio y conocimiento al servicio del club.

Amistad: El elemento que nos une para mayor cohesion social.

Servicio: Atender y dar solucién con vocacion a las necesidades de todos los publicos de
interés.

X Honestidad: Trabajar con dedicacion y transparencia, cuidando y respetando los intereses
de la compaiiia, los socios y demds publicos de interés.

Compromiso: Dar lo mejor, siempre superando las expectativas.

Respeto: Trato amable y digno, respetuoso de las diferencias.

X  Solidaridad: Todos aportamos, todos asumimos, todos ganamos.
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